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https://www.fibit.de/it-jobs/

AUSSTELLER

)> ACO Passavant GmbH | www.aco.com

)> bytewerk GmbH | www.bytewerker.com

)> Cognizant Mobility GmbH | www.cognizant-mobility.com

)> CSS AG | www.css.de

» EDAG GROUP | www.edag.com

)> HZD - Hessische Zentrale fiir Datenverarbeitung |
www.hzd.hessen.de

)> isel Germany AG | www.isel.com

)> Klinikum Fulda gAG | www.klinikum-fulda.de

)> MAXWORX GmbH | www.maxworx.com

» NETHINKS GmbH | www.nethinks.com

)> OREXES GmbH | www.orexes.de

)> Proemion GmbH | www.proemion.com
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)> IT, Engineering & Wirtschaft E
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Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer der fibit'23 innovation+karriere,

Unternehmen und Kommunen sind zunehmend digitalisiert. Durch die Forderung smarter
Kommunen und Regionen im Programm Starke Heimat Hessen" wird im Landkreis Fulda z.B.
ein Vorhaben zur Digitalisierung der Bauverwaltung mit rund 2,43 Millionen Euro realisiert.

Ihre Qualifikationen als (angehende) IT-Fachkrdfte sind also begehrt. So stellte das
Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung (KOFA) in KOFA Kompakt 4/2023" fest: Rund 47
Prozent der Jobwechsel in IT-Berufen sind mit Aufstiegen verbunden, 12 Prozentpunkte mehr
im Vergleich zu allen Berufen in Deutschland. Auch Quereinsteigerinnen und -einsteiger sind
in der IT gefragter, als in anderen Berufsfeldern.

Um Unternehmen mit Studierenden bzw. Absolventinnen und Absolventen in KI-Bereichen
zusammenzubringen, entwickelte eine von Herrn Prof. Dr. Peter Buxmann von der TU
Darmstadt geleitete Mission des House of Digital Transformation e.V. (HoDT) eine
Karriereplattform. Gerne konnen Sie sich dazu bei der HoDT-Geschaftsstelle informieren.

Als Vorstandsvorsitzende des HoDT freue ich mich, dass das von ihm verantwortete
Kompetenzzentrum fiir Digitalisierung im landlichen Raum bei der fibit innovation+karriere
vertreten ist. Es legt 2023 inshesondere einen Schwerpunkt auf technologische Griindungen,
die IT-Fachkraften verldassliche berufliche Perspektiven in der Region bieten kdnnen.

Natiirlich kann man sich erst richtig im personlichen Gesprach kennenlernen. Darum ist es mir
ein Anliegen, die fibit innovation+karriere erneut finanziell zu unterstiitzen und damit Ihre
ehrenamtliche Arbeit als Zeitsprung IT-Forum Fulda e.V. zu wiirdigen.

Mitentscheidend fiir den Erfolg der Messe ist sicherlich, dass sie weit mehr ist als eine
Kontaktbdrse. Seit die Messe auf dem Hochschulcampus stattfindet, konnten sich Lehrende
und Hochschulmitarbeitende auch von den Leistungen von Berufsschiilerinnen und -schiilern
aus erster Hand liberzeugen, die ihre innovativen Technologieprojekte neben denen der
Studierenden der Hochschule Fulda prasentierten. Hierdurch entstand sogar eine Kooperation
zwischen der Hochschule Fulda und der Konrad-Zuse-Schule Hiinfeld. Das ist Networking im
besten Sinne!

Machen Sie weiter so!

lhre Prof. Dr. Kristina Sinemus

Hessische Ministerin fiir Digitale Strategie und Entwicklung
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INNOVATIVE PROJEKTE
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Hochschule Fulda | www.hs-fulda.de

Ferdinand-Braun-Schule Fulda |
www.ferdinand-braun-schule.de

Konrad-Zuse-Schule Hiinfeld |
www.konrad-zuse-schule.de

GESUNDHEITSPARTNER
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Techniker Krankenkasse | www.tk.de

Hochschulsport Hochschule Fulda & Health Network

WEITERE PARTNER

FAl e.V. Freunde des Fachbereichs Al der Hochschule
Akquise-Helfer | www.aquise-helfer.de
Moderation: Gesa Groning | www.gesagroening.de

Geschaftsst. Digitales Hessen | www.digales.hessen.de

KDLR - Kompetenzzentrum Digitalisierung
Landlicher Raum | www.hodt-hessen.de/KDLR

Region Fulda GmbH | www.region-fulda.de



